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DISCIPLINA CARGA HORÁRIA CRÉDITOS 

CONSULTORIA EMPRESARIAL 40h 2 

EMENTA 

Conceito de consultoria e sua importância. Carreira de consultor. Características 

comportamentais, habilidades e conhecimento do consultor empresarial. Tipos de 

consultoria. As etapas de um projeto de consultoria. Contratação dos serviços de 

consultoria: negociação. Remuneração. Aspectos éticos. Administração e manutenção 

dos serviços de consultoria. Credenciamento de consultores pelo Sebrae. 

 

OBJETIVOS 

Oferecer conhecimentos e informações que permitam aos futuros administradores atuar 

como consultores empresariais aplicando nas organizações, os conhecimentos, 

habilidades e atitudes desenvolvidas durante sua formação. 
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Periódicos: 

Revista Interdisciplinar de Marketing - RIMAR  

Revista Produção Online 

Revista de Administração de empresas - RAE  

Revista de Administração contemporânea – RAC 

REGEPE – Revista de empreendedorismo e gestão de pequenas empresas 

 

 


